
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 

วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น (Vision) 
บริการสาธารณะเด่น  เน้นการมีส่วนร่วม  สังคมดี  ชีวีมีสุข 
 
พันธกิจ 
1.   พัฒนาภาคการเกษตรอินทรีย์ ชีวภาพให้มีคุณภาพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.   พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง และยั่งยืน 
3.   สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เข้มแข็ง สงบสุข  มีการศึกษาที่ดีและเสริมสร้างคุณธรรม    

จริยธรรม  และสามารถปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
4.  อนุรักษ์ พัฒนา ฟ้ืนฟู และสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.  พัฒนาด้านการคมนาคม  สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
6.  พัฒนาระบบการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1.  เพ่ือพัฒนาภาคการเกษตรอนิทรีย์  ชีวภาพให้มีคุณภาพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
2. เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจของชุมชน ส่งเสริม พัฒนากลุ่มอาชีพให้เข้มแข็ง ประชาชนมีอาชีพ 

เสริมนอกฤดทูำนา  สามารถเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว 
3. เพ่ือเสริมสร้าง ส่งเสริมระบบการศึกษาท้ังในและนอกระบบอย่างมีประสิทธิภาพ  และ 

เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และชุมชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  ชุมชนเข้มแข็ง สงบสุข และสามารถ
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

4. เพ่ืออนุรักษ์ พัฒนา ฟ้ืนฟ ูและสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ดำรง 
สืบไป 

5. เพ่ือพัฒนาด้านการคมนาคม ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการในพ้ืนที่ให้ทั่วถึง 
6. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 

การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2542 
 
เป้าหมายหลัก 

1. การผลิตภาคการเกษตรอินทรีย์ชีวภาพเพ่ิมข้ึน  การใช้สารเคมีลดลง  และเป็นไปตามแนวทาง 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และมีดัชนีชีวัดร้อยละ 80  

2.  เศรษฐกิจของชุมชนดีขึ้นโดยให้ความสำคัญการส่งเสริมอาชีพ การสร้างรายได้ให้เกิดขึ้นใน 
ชุมชน  ครอบครัวมีรายได้เพ่ิมขึน้อย่างต่อเนื่อง และมีดัชนีชี้วัดรายได้ต่อครัวเรือนไม่ต่ำกว่า 30,000 บาท
ตามเกณฑ์รายได้ของ จปฐ. 

3. ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลขี้เหล็กมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็น 
ชุมชนที่เข้มแข็งมากข้ึน 

4. สืบสาน อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไปจากรุ่นสู่รุ่น 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบบัทบทวน ครั้งที ่1/2565 องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 
 

5. ความจำเป็นพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการครบถ้วน โดยมีดัชนีชี้วัด ร้อยละ 95 
6. มีระบบการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 

การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2542 
 
ดัชนีตัวชี้วัด 

1. มีการผลิตภาคการเกษตรอินทรีย์ชีวภาพเพ่ิมข้ึน  การใช้สารเคมีลดลง   และเป็นไปตาม 
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มีการแปรรูปสินค้าจากผลผลิตทางด้านการเกษตร   และมีดัชนีชีวัด 
ร้อยละ 80  

2.  เศรษฐกิจของชุมชนดีขึ้น  ประชาชนในชุมชนมีอาชีพเสริมนอกฤดูทำนา  มีรายได้ของ   
ครอบครวัเพ่ิมขึน้อย่างต่อเนื่อง  มีตลาดรองรับสินค้า   และมีดัชนีชี้วัดรายได้ต่อครัวเรือนไม่ต่ำกว่า 
30,000 บาทตามเกณฑ์รายได้ของ จปฐ.  

3. ประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลขี้เหล็กมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็น 
ชุมชนที่เข้มแข็งมากข้ึน 

4. มีการสืบสาน อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไปจากรุ่น     
สู่รุ่น 

5. มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการครบถ้วน โดยมีดัชนีชี้วัด ร้อยละ 95 
6. มีระบบการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 

การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2542 
 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 จากสภาพความเป็นจริงผลการดำเนินที่ผ่านมา  ความมุ่งหวังในอนาคตและแนวทางการพัฒนาที่
จะส่งเสริมหรือสนองตอบความต้องการให้บรรลุตามความมุ่งหวัง  และสนองตอบต่อความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก จึงไดก้ำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก  ดังนี้ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าหมาย 
 เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบำรุงทางด้านคมนาคมทางบก  ให้มีความสะดวก รวดเร็ว และมีระบบ
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ รวมทั้งโครงสร้างพื้นฐานอ่ืน ๆที่สมบูรณ์และได้มาตรฐานตามท่ีองค์กร
กำหนด  รวมถึงเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่น ๆ ให้ประสบผลสำเร็จ 
 
แนวทางการพัฒนา  
 1 . ก่อสร้างและ ปรับปรุง  บำรุง รักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ และอาคาร
สถานที่ให้สะดวก  
 2. ก่อสร้างและขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
 3. ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา  และพัฒนาระบบประปา 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบบัทบทวน ครั้งที ่1/2565 องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 
 

เป้าหมาย 
 เพ่ือส่งเสริมระบบการศึกษาทั้งภายในและนอกระบบให้มีคุณภาพ  และเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมให้เกิดข้ึนในชุมชน สืบสาน อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
แนวทางการพัฒนา  
 1 . พัฒนาและส่งเสริม ยกระดับระบบการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
 2 .  การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 
 3.  การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นในชุมชน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าหมาย 
 เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิของชุมชน ไม่ว่าจะเป็นระดับครอบครัว 
และชุมชนในท้องถิ่น  โดยเฉพาะการผลิตภาคการเกษตรอินทรีย์ชีวภาพและการแปรรูปสินค้าทาง
การเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพ่ิมมูลค่าของสินค้าและสามารถ
ขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลาง  เสริมสร้างอาชีพให้กับประชาชนในชุมชนให้สามารถมีรายได้เสริมกับ
ครอบครัวได้ 
แนวทางการพัฒนา  
 1 .ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการ
แปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
 2.   ส่งเสริมการลงทุน  พัฒนาและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพในชุมชนให้
เข้มแข็งและยั่งยืน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย 
 เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชนในชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  เช่นการป้องกัน
และงับโรคติดต่อ ไม่ติดต่อในชุมชน  และส่งเสริมสนับสนุนด้านสวัสดิการของคนในชุมชน  รวมถึงพัฒนา
ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันให้คงอยู่สืบไป 
 
แนวทางการพัฒนา  
 1 . ป้องกัน ส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน 
 2.  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 3.  ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 4.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมสงเคราะห์ 
 5.  พัฒนาระบบรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยของชุมชน 
 6.  เพ่ิมช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
 7.  สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 8.  พัฒนาปรับปรุงสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบบัทบทวน ครั้งที ่1/2565 องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกิจการบ้านเมืองท่ีดีโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
เป้าหมาย 
 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และตรวจสอบการ
ทำงานของภาครัฐให้เป็นไปตามหลักการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดี 
  
แนวทางการพัฒนา 
 1 . ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมือง
และสังคม 
 2.  ส่งเสริมเพ่ิมศักยภาพของบุคลากร ผู้นำและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
 3.  เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและการให้บริการ 
 
 
นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
 
         1.  นโยบายเร่งด่วน 
 เป็นภาระงานที่จะต้องมีการดำเนินการโดยเร็วเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนและมีความจำเป็นต่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม 

1. ปรับปรุง  ซ่อมแซม การบริหารจัดการกิจการประปาองค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็กเพ่ือให้มี
น้ำประปาที่สะอาดในการบริโภคและมีน้ำประปาอย่างเพียงพอในการอุปโภคเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

2. จัดให้มีรถดับเพลิงเพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เมื่อเกิดอัคคีภัย และภัยแล้งสามารถนำ
น้ำไปบริการชุมชนที่ขาดแคลนได้ 

3. จัดให้มีกล้องวงจรปิดทุกหมู่บ้าน เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
4. ปรับปรุงภูมิทัศน์ลำห้วยยางเฌอ เป็นสวนสาธารณะ สวนสุขภาพ พักผ่อนออกกำลังกายและ

เป็นแหล่งสถานที่ท่องเที่ยวของตำบลขี้เหล็ก 
          4.  จัดให้มีการเจาะน้ำบาดาลในไร่นาเพ่ือการเกษตร  

2.  นโยบายการพัฒนาทั่วไป 
เป็นภาระงานที่จะต้องดำเนินการตามกรอบการพัฒนา  และตามอำนาจ  หน้าที่ในการจัดทำ

บริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือให้บริการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม  
แบ่งออกเป็น  5  ด้านดังต่อไปนี้ 

 
 
 
1.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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1.1  ก่อสร้างและซ่อมบำรุงถนน  สะพาน  เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคม  การขนส่ง
ทางการเกษตร  การท่องเที่ยว  ให้สามารถใช้ได้ทุกฤดูกาล       

1.2  จัดให้มีทางระบายน้ำและสาธารณูปโภคอ่ืน  ๆ  ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ให้มีความพร้อม
และสามารถใช้การได้   

1.3  จัดให้มีและบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค  บริโภค  และแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรให้
ทัว่ถึงและเพียงพอ 

1.4  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ   พัฒนาสาธารณะประโยชน์อ่ืน  ๆ  ให้มีความพร้อมและ
เพียงพอต่อการให้บริการประชาชน  

1.5  มุ่งประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  ส่วนราชการ  และ
องค์กรภาครัฐอื่น  ๆ  เพื่อรับการสนับสนุนการจัดทำบริการสาธารณะแก่ประชาชน 

2.  ด้านเศรษฐกิจ 
2.1  ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ  เพ่ือพัฒนารายได้ของครัว เรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่

ชุมชนเข้มแข็ง  และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจในระดับฐานราก  ให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น
นอกเหนือจากอาชีพหลัก     

2.2  ส่งเสริมพัฒนาระบบการผลิตทางการเกษตร  รวมทั้งการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้
การพัฒนาผลผลิตควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิน่ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.3  ส่งเสริมการผลิตและการใช้ปุ๋ยอินทรีย์  ปุ๋ยชีวภาพ  ทดแทนการใช้ปุ๋ยเคมีเพ่ือลด
ต้นทุนการผลิตและฟ้ืนฟูสภาพดินและน้ำ  และเพ่ือลดปัญหาสภาพดินเสื่อมโทรม     

2.4  ส่งเสริมกิจกรรมศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร  เพ่ือให้บริการข้อมูล  
ความรู้และเทคนิคใหม่  ๆ  ด้านการเกษตร  เป็นการเพ่ิมศักยภาพในการผลิตและพัฒนาอาชีพการเกษตร
ตามแนวทฤษฎีใหม ่

2.5  ส่งเสริมให้มีศูนย์กลางการรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรประจำตำบล  รวมทั้งการ
สร้างเครือข่ายการรับซื้อภายในตำบล  เพ่ือกระตุ้นราคาผลผลิตทางการเกษตร 

2.6  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นงานฝีมือจากภูมิปัญญาชาวบ้านโดยใช้ทรัพยากรที่
มีอยู่ในท้องถิ่น  เป็นการแปลงจากสิ่งที่มีคุณค่าให้เป็นมูลค่า  เพ่ือพัฒนารายได้ของชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดี 
                     2.7  ส่งเสรมิให้มีศูนย์ประสานงานและจำหน่ายสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์(OTOP)  
ประจำตำบล 
 
 
 
                3.  ด้านพัฒนาสังคม 
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                     3.1  การศึกษา 
                         3.1.1  สง่เสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับ  เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กระดับ
ปฐมวัย  และสร้างเสริมความรู้ให้แก่นักเรยีนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
                         3.1.2  สนับสนุนให้ข้าราชการ  เจ้าหน้าที่และผู้ดูแลเด็ก  ให้ได้รับการฝึกอบรมและได้
ศึกษาต่อ  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรให้สามารถพัฒนาองค์กร  และเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
                         3.1.3  สง่เสริมให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนย์กลางการเสริมสร้างพัฒนาการของเด็ก
ระดับปฐมวัยทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  และจิตใจ  โดยการกำหนดและควบคุมคุณภาพทั้งด้านอาหารให้
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ  ปรับปรุงศูนย์ให้ได้มาตรฐานและถูกสุขลักษณะ  จัดหาสื่อการเรียนการสอน  
เครื่องเล่นภาคสนาม   
                         3.1.4  สนับสนุนและส่งเสริมโรงเรียนในตำบลขี้เหล็กในการจัดกิจกรรมด้านวิชาการ  
การศึกษา  เพื่อเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ของนักเรียนระดับประถมศึกษาแลมัธยมศึกษา     
                         3.1.5  สง่เสริมให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชนประจำตำบล เพื่อเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้
และเป็นแหล่งให้บริการข้อมูลข่าวสาร  ทั้งข้อมูลด้านชุมชนและวิชาการ  แก่นักเรียน  นักศึกษา  ศูนย์
การศึกษานอกโรงเรียนและผู้ที่สนใจ   
      3.1.6  สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการสอนพิเศษในช่วงปิดภาคเรียน  เพื่อสร้างเสริม
ความรู้ความสามารถและทักษะทางวิชาการ  ให้แก่นักเรียนระดับประถม 
   3.2  การอนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       3.2.1  สนับสนุนงานประเพณีและวันสำคัญทางศาสนาเพ่ือให้วัฒนธรรมประเพณี
ได้รับการอนุรักษ์และสืบทอดถึงชนรุ่นหลัง  เช่น งานประเพณีสงกรานต์    ประเพณีบุญทอดเทียน 
ประเพณีลอยกระทง   
                          3.2.2  สนับสนุนและส่งเสริมโรงเรียนในตำบลขี้เหล็กในการจัดกิจกรรมด้านการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือเพ่ิมทักษะการเรียนรู้และสร้างเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม  แก่นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
                          3.2.3  จัดให้มีการบำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และ
วัฒนธรรมอันดีของตำบลขี้เหล็ก    
                3.3   การสวัสดิการและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                         3.3.1  สง่เสริมงานสวัสดิการชุมชนโดยการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  คน
พิการและผู้ป่วยเอดส์ 
                         3.3.2  สง่เสริมงานสังคมสงเคราะห์ชุมชนโดยการอบรมให้ความรู้  สร้างงาน  สร้าง
โอกาส  สร้างอาชีพให้กับคนยากจน  ผู้ด้อยโอกาส  ให้มีความม่ันคง  เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
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                         3.3.3  สนับสนุนการจัดกิจกรรม  เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  เด็ก  สตรี  
คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส  โดยให้สถานีอนามัยและอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  (อสม.)  ร่วมกับ  
องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก  เพ่ือให้ผู้สูงอายุ  เด็ก  สตรี  คนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ได้รับการดูแลจาก
องค์กรภาครัฐและเอกชน  ทำให้คุณภาพชีวิตดีขึ้น  
                    3.4   สาธารณสุข 
                         3.4.1  สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อโดยเน้นการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการป้องกันและควบคุมโรค  เพื่อให้ประชาชนมีความเข้าใจและได้รับความรู้ในเรื่อง
ของโรคภัยต่าง ๆ  สามารถป้องกันตนเองได้ 
                         3.4.2  ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพของประชาชนในตำบลโดยเน้นการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงทั้งเด็ก  ผู้ใหญ่และคนชรา  และให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วหน้า    
                         3.4.3  จัดให้มีการบริการทางการแพทย์ในระดับตำบล  โดยประสานให้แพทย์จาก
โรงพยาบาลของรัฐมาอยู่ประจำที่สถานีอนามัยสัปดาห์ละ  1-2  วัน  เพ่ือบริการตรวจโรคแก่ประชาชนใน
ตำบล 
                         3.4.4  ส่งเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชุมชน  (อสม.)  ให้มีความพร้อม
และมีศกัยภาพในการจัดการงานบริการสาธารณสุขมูลฐานระดับชุมชน   

3.5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
3.5.1  สนับสนุนการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   (อปพร.)  เพื่อ

พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในการป้องกัน  ช่วยเหลือ  ผู้ประสบอุบัติภัยและสาธารณภัยทั้ง
ภายในและภายนอกเขตพ้ืนที่   

3.5.2  สนับสนุนศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เพ่ือจัดหาอุปกรณ์ในการปฏิบัติ
หน้าที่ป้องกัน  และบรรเทาสาธารณภัยฝ่ายพลเรือน 

3.5.3  สนับสนุนกิจกรรมการรณรงค์ด้านการจราจรเพ่ือความปลอดภัยในการใช้
เส้นทางคมนาคมและยานพาหนะโดยเฉพาะในช่วงเทศกาล 

3.5.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดระบบรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขต
ตำบล 

3.6  การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด   
3.6.1  สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับ  ตำรวจ  กำนัน  ใหญ่บ้าน  

ผู้นำชุมชนและสถาบันครอบครัว เพ่ือลดปัญหายาเสพติดและให้โอกาสผู้เคยติดยาได้กลับมาใช้ชีวิตร่วมกับ
คนอ่ืน ๆ ในสังคมได้ 



8 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบบัทบทวน ครั้งที ่1/2565 องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 
 

3.6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถาบันครอบครัวอบอุ่นและเข้มแข็ง  เพ่ือเป็น
พ้ืนฐานในการลดปัญหาสังคมและเป็นการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่ดีแก่บุคคลในครอบครัว
และในท้องถิ่น 

3.6.3  สนับสนุนและส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดทั้งในระดับหมู่บ้าน  ตำบลและอำเภอ   

 
3.7  การกีฬาและนันทนาการ 

3.7.1  จัดการและส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก  เป็นศูนย์ออก
กำลังกายและนันทนาการประจำตำบล  เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ที่เหมาะสมในการออกกำลังกาย 

3.7.2  ปรับปรุงสนามกีฬาและยกระดับการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดองค์การ
บริหารส่วนตำบลขี้เหล็กประจำปีให้มีมาตรฐาน  เพ่ือสร้างความเป็นเลิศทางกีฬาและสร้างนักกีฬาให้กับ
ตำบล   

3.7.3  สนับสนุนและส่งเสริมนักเรียน  ประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
อำเภอและจังหวัด  เพื่อสร้างเครือข่ายเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและชุมชน   

3.7.4  ส่งเสริมให้ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้านเป็นศูนย์ฝึกกีฬาชุมชน  เพ่ือสร้างเสริม
ทักษะและให้ความรู้เรื่องการเล่นกีฬาอย่างถูกวิธีแก่เด็กและเยาวชน 
                               3.7.5  ส่งเสริมให้มีสวนสาธารณะ  สนามเด็กเล่น  เพ่ือนันทนาการ  การพักผ่อน
หย่อนใจและออกกำลังกาย  แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่และนักท่องเที่ยว 
              4.  ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
        4.1  การอนุรักษ์และพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

         4.1.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพื้นที่ป่า  เพ่ือการใช้ประโยชน์
จากป่าไม้อย่างยั่งยืน  และเพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและชุมชนในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

         4.1.2  ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งองค์กรชุมชนเชิงอนุรักษ์เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้  สร้างจิตสำนึก
และสร้างเครือข่ายชุมชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  

         4.1.3  ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  พัฒนาบุคลากรศิลปวัฒนธรรม  
ธรรมชาติ  และการท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนและสถานที่สำคัญต่าง ๆ  เพ่ือให้คนใน
ชุมชนมีงานทำและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

         4.1.4  ส่งเสริมให้มีศูนย์ข้อมูลเพ่ือการท่องเที่ยว  เพื่อประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวใน
ตำบลให้เป็นที่รู้จัก   
         4.2  การจัดการขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลพิษ   
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           4.2.1  ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  
และองค์กรภาครัฐอ่ืน  ๆ  ในการกำจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล  การบำบัดน้ำเสีย  มลพิษชุมชน  รวมทั้งการ
จัดหาเครื่องมือ  เครื่องจักรกลและสถานที่สำหรับใช้ในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและบริการสาธารณะ 

          4.2.2  ส่งเสริมและรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนแยกขยะก่อนทิ้ง  โดยจัดให้มีบ่อฝัง
ขยะประจำครัวเรือนเพ่ือลดปัญหาขยะในครัวเรือนและชุมชน 

  5.  ด้านการเมืองและการบริหาร 
        5.1  การส่งเสริมการเมือง 
              5.1.1  ส่งเสริมการเลือกตั้งทุกระดับ  โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้สิทธิ

เลือกตั้งและร่วมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนออกไปใช้สิทธิเลือกตั้ง  เพ่ือส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

              5.1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสภาเด็กและเยาวชน   ให้เด็กได้กล้าคิด  กล้าทำ  
กล้าแสดงออก  และมีส่วนร่วมในการพัฒนาตำบลขี้เหล็ก  เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในรูปแบบการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยแก่เด็ก  เยาวชน   

              5.1.3  จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจำตำบลและหมู่บ้าน  หอกระจายเสียง  แผ่น
ป้ายประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  ของทางราชการ  ทุกหมู่บ้าน 
                5.2  การบริหาร 

         5.2.1  บริหารองค์การและจัดบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล  (GOOD  
GOVERNANCE)  โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  และยึดหลักความคุ้มค่า  โปร่งใส  
ตรวจสอบได้ 

         5.2.2  ปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ  ลดขั้นตอนและระยะเวลาในการ
ให้บริการและนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม   

         5.2.3  สร้างความร่วมมือและสนับสนุนช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  ส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐ  เพ่ือประสิทธิภาพในการประสานและการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
แปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะ 

         5.2.4  ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมประชาคมภายในพ้ืนที่ขององค์การ   บริหารส่วนตำบล
ขี้เหล็ก เพ่ือให้ประชาคมให้รับรู้และเข้าใจในขึ้นตอนการดำเนินงาน  ของประชาคม 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมิน
โดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลต่อการพัฒนา
ด้านๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของ
ท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบคำถามว่า  “ปัจจุบัน
ท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดการดำเนินงานในอนาคต
ต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) 
จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก ได้แก่ โอกาส (Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) 
เป็นเครื่องมือ 

 
 แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านเศรษฐกิจและ
การเกษตร 

จุดแข็ง (S=Strength) 
-   มีภูมิประเทศและภูมิอากาศรวมทั้ง 
สภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การทำ
การเกษตร 
- ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม
ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญได้แก่ข้าว
ฟักทอง  ถั่วลิสง เลี้ยงสัตว์  ฯลฯ 
-   มีโครงสร้างการคมนาคมขนส่งสามารถ 
ติดต่อได้ตลอดพ้ืนที่ 
-  มีความร่วมมือกันทุกฝ่ายไม่มีความ
ขัดแย้งกันเองในชุมชน 
โอกาส (O=Opportunity) 
-  รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการ 
พัฒนาเส้นทางคมนาคมเส้นทางขนส่ง
สินค้า 
- แนวนโยบายการใช้ปุ๋ยชีวภาพ เพ่ือลด 
ต้นทุนการผลิตและบำรุงรักษาดินเพื่อ
การเกษตรที่ยั่งยืน 
 

จุดอ่อน (W=Weakness) 
-  -ขาดการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

ปัญหาดินเค็มดินขาดสารอาหาร 
-  ขาดการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งเพ่ือร่วมกัน 
เป็นกลุ่มผู้ผลิตบางกลุ่ม 
-  ปัญหาหนี้สินของเกษตรกร 
-  ไม่มีแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 
 
 
 
 
อุปสรรค (T=Threat) 

 - สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจใน
ระดับประเทศ ภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
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แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน / อุปสรรค 
ด้านการศึกษาศาสนา
วัฒนธรรมและ
ประเพณี 

จุดแข็ง (S=Strength) 
-  มีวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
-  ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสาน 
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
-  มีศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจประชาชนมี
จิตใจโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟือเผื่อแผ่  
-  มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมในตำบลที่มีความพร้อมมีศักยภาพ
ในการจัดการศึกษา 
-  มีวัดเป็นสถานที่ที่สามารถพัฒนาและ
เสริมสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่ง
วัฒนธรรม 
-  มีปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมี
ศักยภาพในการพัฒนา 
 
โอกาส(O=Opportunity) 
-  พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติจะทำให้ 
ภายในจังหวัดมีการจัดการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น
ต่างๆในเขตจังหวัด 
-  พ.ร.บ.กระจายอำนาจแก่องค์ก 
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 ให้ 
เทศบาล. มีอำนาจหน้าที่จัดการศึกษา 
-  รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมี 
บทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่
ถ่ายทอดวัฒนธรรมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
-   ภายในจังหวัดมีการศึกษาทุกระดับ 
 
 
 

จุดอ่อน(W=Weakness) 
-  คนบางกลุ่มขาดจริยธรรม คุณธรรม 

ขาดระเบียบวินัย 
-  ค่านิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและ

บริโภคฟุ่มเฟือยแพร่กระจายเพ่ิมมาก
ขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
อุปสรรค(T=Threat) 
-  สื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์ อินเตอร์เน็ต  
เข้ามีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน ทำให้
กระแสบริโภคนิยมและวัตถุนิยมรุนแรง
มากขึ้ น  ท ำลายวิถี ชี วิ ตดั้ ง เดิ มของ
ประชาชน 
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ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดแข็ง(S=Strength) 
-  มีโครงข่ายการคมนาคมที่ สามารถ 
ติดต่อได้ตลอดทั้ งท้องถิ่น อำเภอและ
จังหวัด 
 
 
โอกาส (O=Opportunity) 
-  พ.ร.บ.การกระจายอำนาจแก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ได้ทำให้ 
เทศบาล.มีรายได้ เพ่ิมขึ้น ในการนำไป
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรวมทั้งด้านอื่น ๆ 
 

จุดอ่อน(W=Weakness) 
-  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เป็นไปอย่างล่าช้า เพราะมีงบประมาณ
จำกัดในการนำไปพัฒนา 
-  ขาดแคลนแหล่งน้ำขนาดใหญ่สำหรับ 
นำไปผลิตน้ำประปา 
อุปสรรค(T=Threat) 
-  สภาพภูมิประเทศ ความเปลี่ยนแปลง 
จากสภาวะโลกร้อน การเกิดภัยธรรมชาติ
ที่รุนแรงมากข้ึนส่งผลกระทบต่อระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน ทำให้ถนนชำรุดเสื่อม
โทรมเร็วกว่าปกติ 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 
ด้านสาธารณสุข 
 

จุดแข็ง(S=Strength) 
- มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 2 
แห่งและอาสาสมัครสาธารณสุขที่มี
ศักยภาพสามารถให้บริการด้าน
สาธารณสุขแก่ประชาชนได้ดีในระดับหนึ่ง 
โอกาส(O=Opportunity) 
-   ประชาชนสามารถเข้ารับการ 
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลได้ง่ายเนื่องจากเป็นพื้นที่ไม่
ห่างไกล 

จุดอ่อน(W=Weakness) 
-  ประชาชนบางกลุ่มไม่ใส่ใจสุขภาพ 
อนามัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

ด้านพัฒนาสังคม จุดแข็ง(S=Strength) 
-  มีองค์กรชุมชน เช่น กรรมการหมู่บ้าน  
กลุ่มสตรี อสม./กองทุนหมู่บ้าน/อปพร.  
 
 
 
 
 
 

จุดอ่อน(W=Weakness) 
-  ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
-  ปัญหาการพนัน 
-  กลุ่มองค์กรต่างๆ ไม่เข้มแข็ง 
-  การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
หมู่บ้าน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบบัทบทวน ครั้งที ่1/2565 องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 
 

โอกาส(O=Opportunity) 
-  พ.ร.บ.กระจายอำนาจองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้อำนาจ
หน้าที่ เทศบาล. ในการจัดบริการ
สาธารณะทางด้านสวัสดิการสังคมและ
พัฒนาชุมชนกว้างขวางมากขึ้น 

-   นโยบายรัฐบาลในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง ซึ่ง
ถือเป็นวาระแห่งชาติ 

ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
แนวทางการพัฒนา 

จุดแข็ง(S=Strength) 
- สภาพแวดล้อมยังมีสภาพที่ดีเนื่องจาก 
ยังไม่มีอุตสาหกรรมและชุมชนยังไม่
หนาแน่น 
 
โอกาส(O=Opportunity) 
- รัฐบาลมีนโยบายและให้ความสำคัญกับ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึง
การป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
 
 

จุดแข็ง/โอกาส 

จุดอ่อน(W=Weakness) 
-  ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-  การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า ฟุ่มเฟือย  
 
 
 
 
 
 
 

จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านพัฒนาการเมือง
และการบริหาร 
 
 

จุดแข็ง(S=Strength) 
-  ประชาชนมีความตื่นตัวและมีส่วนร่วม 
ในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น มีการ
รวมกลุ่มในชุมชน 
-  ประชาชนมีความตื่นตัวทางการเมือง 
-  มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มา 
ให้บริการอย่างรวดเร็ว ถูกต้องและเป็น
ธรรม 
-   ผู้นำมีความรู้ความสามารถ มีภาวะ 
ความเป็นผู้นำ มีศักยภาพในการ
บริหารงาน 

จุดอ่อน(W=Weakness) 
-  ประชาชนยังขาดความรู้กฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับประชาชน 
-  ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่มีความรู้

ความสามารถในบางสาขาของงาน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบบัทบทวน ครั้งที ่1/2565 องค์การบริหารส่วนตำบลขี้เหล็ก 
 

-   ประชาชนมีความจริงจังในการทำงาน  
มีความเป็นตัวของตัวเองสูง 

 
โอกาส(O=Opportunity) 
- รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่
ประชาชน ส่งเสริมการกระจายอำนาจสู่
ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
 

 
 

 


